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«Fylt med glede og humor tar vi barna med på eventyr» 

 

 

 
 

 

  

Årsplan 2026/27 

Eventyrberget barnehage Sa 
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Kontaktinformasjon  

Daglig leder: Ann-Therese Nesbø 

e-post: dagligleder@eventyrberget.no 

Tlf: 51 64 05 55/929 32 296 

 

Besøksadresse: Varabergtunet 2, 4051 Sola 

Hjemmeside: www.eventyrberget.no 

Facebook: @eventyrberget   

 

Alvestien 

Pedagogisk leder: Kristine Løland 

e-post: alvestien@eventyrberget.no  

Tlf: 940 09 245 

 

Trollfjellet 

Pedagogiske ledere: Anita Tovik 

e-post: trollfjellet@eventyrberget.no  

Tlf: 940 09 246 

 

Tussedalen 

Pedagogiske ledere: Michelle Aase og Veronika Tjørhom 

e-post: tussedalen@eventyrberget.no  

Tlf: 940 09 247 

 

Ugletreet 

Pedagogisk leder: Siv-Hege Høyvik 

e-post: ugletreet@eventyberget.no  

Tlf: 940 09 248 
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Velkommen til oss 

Eventyrberget barnehage er en fireavdelings barnehage med barn i alderen 0-6 år. Barnehagen 

åpnet høsten 2001 og er organisert som et samvirkeforetak. Vi ønsker å være en synlig og aktiv 

barnehage i nærmiljøet og vi benytter oss mye av de fine turområdene vi har rundt oss. 

 

Barnehagens fire avdelinger for året 2026/27: 

1. Tussedalen: 12 barn i alderen 1-2 år 

2. Alvestien: 9 barn i alderen 1-2 år 

3. Trollfjellet: 16 barn i alderen 3-4 år 

4. Ugletreet: 12 barn i alderen 4-5 år 

 

Personalgruppen består av daglig leder, inkluderingspedagog, pedagogiske ledere, 

fagarbeidere og pedagogiske medarbeidere. Personalet ser frem til et flott år, med godt 

samarbeid og håp om at barn og foreldre vil få gode opplevelser og trives hos oss. 

 

Tilbakeblikk på barnehageåret 2025/26 

Dette barnehageåret har frilek vært vårt felles utviklingsområde. Målet med arbeidet har vært 

å styrke personalets kompetanse i å forstå, støtte og videreutvikle barns lek, samt å sikre at alle 

barn opplever inkludering, medvirkning og gode lekemuligheter i hverdagen. 

Gjennom året har personalet arbeidet bevisst med å observere lek, reflektere over egen rolle 

og tilrettelegge lekemiljøer som inspirerer til utforskning, samhandling og kreativitet. Vi har 

hatt fokus på hvordan voksne kan være sensitive og nærværende støttespillere i leken, samtidig 

som barna får rom til å styre leken på egne premisser. 

Erfaringer fra året har styrket vår forståelse av frilekens sentrale plass i det pedagogiske 

arbeidet, og viktigheten av tilstedeværende voksne i leken. Selv om vi har kommet langt i 

arbeidet, ser vi behov for å fortsette utviklingen av en felles forståelse av voksnes rolle i leken, 

og hvordan vi systematisk kan støtte barn som strever med å komme inn i lekefellesskapet.  

Året i naturen var fellestemaet vårt dette barnehageåret. Hver avdeling tilpasset arbeidet til sin 

barnegruppe, og jobbet med tema både i barnehagen og på tur. Barna fikk utforsket naturen 

og det la grunnlaget for mye undring og gode samtaler. 

Høsten 2025 innførte Sola kommune Føniks modellen i alle barnehager. Dette er Sola kommune 

sin helhetlige og systematiske modell for spesialpedagogisk hjelp i barnehagene. Eventyrberget 

har i forhold til barnehagens størrelse fått tildelt 50% inkluderingspedagog. 

Inkluderingspedagogen sin rolle er blant annet å bidra til en inkluderende praksis der alle barn 

opplever deltakelse og tilhørighet. Videre skal inkluderingspedagogen jobbe systematisk med 

tidlig innsats og forebygging, styrke kvaliteten i samspill, læringsmiljø og pedagogisk praksis. 
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Velkommen til nytt barnehageår 2026/27 

Personalet i Eventyrberget ser frem til et nytt og innholdsrikt år sammen med dere. For noen 

er dette starten på barnehagetilværelsen og for andre er det avdelingsbytte. Det er også en 

liten, men flott gjeng med 5 åringer som gjør seg klar for siste året i barnehagen før en ny epoke 

i livet står for tur. Uavhengig av årsak, så er det et nytt år og en ny start for alle. I år er det 

tretten barn og syv nye familier som har fått plass hos oss. Vi ønsker dere alle hjertelig 

velkommen! 

 

Dette året er vi 15 ansatte som skal gjøre vårt ytterste for at både barn og foreldre blir godt 

ivaretatt i Eventyrberget. Det viktigste for oss er at barna opplever trygghet og omsorg i 

hverdagen. Barna skal bli møtt av autoritative voksne, med det menes voksne som bygger en 

positiv relasjon med barna, og som mestrer balansen mellom varme og kontroll. Den 

autoritative voksenstilen er preget av omsorg og respekt for barnet, og den voksne ser barnets 

perspektiv og har medvirkning i fokus.  

 

Inkluderende lekemiljø vil være et overordnet mål for oss i år. Dette er en gjennomgående 

satsning i hele Sola kommune som en del av kompetansemidler gitt fra statlig hold. Et 

inkluderende lekemiljø handler om at alle barn skal oppleve at de hører til, får delta og har 

reelle muligheter til å være med i leken, uavhengig av alder, språk, funksjonsevne, kjønn eller 

kulturell bakgrunn.  

 

 
 

I tillegg har vi vårt utviklingsområde i forhold til det fysiske rom, et område som sees i nær 

sammen heng med et inkluderende lekemiljø og valgt tema om natur og miljø. Det fysiske rom 

handler om så mye mer enn bare hvordan vi møblerer avdelingen. Det handler like mye om 

hvilke leker vi tilbyr, hvordan vi tilrettelegger for at alle barn kan delta i lek og aktiviteter, både 

inne og ute, og det handler om nærmiljø. 
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Felles tema 2026/27 

I året har vi valgt å ha tema om natur og miljø. Vi ønsker å bygge videre på barns engasjement 

for temaet, året i naturen, som vi hadde forrige barnehageår. Naturen skaper arenaer for 

variert lek og fysisk aktivitet, og gir barna utfordringer som fremmer motorisk utvikling, 

mestring og samarbeid. Gjennom temaet skal vi skape et inkluderende lekemiljø der alle barn 

får mulighet til å delta, medvirke og oppleve tilhørighet.  

 

Rammeplan for barnehage sier også at barna skal få oppleve glede ved å være i naturen og 

utvikle respekt for miljøet. Barna skal få erfaringer med naturens mangfold, årstider og samspill, 

og oppleve hvordan mennesker påvirker og er en del av naturen. Gjennom lek og utforsking skal 

barna få grunnleggende innsikt i bærekraftig utvikling, og lære hvordan egne handlinger kan 

bidra til å ta vare på naturen.  

 

Avdelingene vil tilnærme seg temaet på ulikt vis med tanke på barnegruppe, men det vil likevel 

være noe alle barn vil gjenkjenne uavhengig av avdeling og alder. Vi har også som mål at vi i 

denne perioden har flere felles samlingspunkter med alle avdelinger, hvor dette temaet favner 

oss.  
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Årshjul 2026/27 

Viktige datoer Aktivitet 

17. august Planleggingsdag 

17. september Feiring av barnehagens 25 års jubileum kl. 15-16.30 

29. september Foreldremøte kl. 19.00 – 20.30 

13. november Planleggingsdag 

16. november Frist for å melde inn juleferie 

03. desember Grøtfest i regi samarbeidsutvalget kl. 17.00 -18.30 

11. desember Luciafrokost 

17. desember Nissefest for barn og personal 

24. desember Julaften – barnehagen stengt 

31. desember Nyttårsaften – barnehagen stengt 

04. januar Planleggingsdag 

05. februar Markering av samens dag (06. februar) 

09. februar Karneval for barn og personal 

14. februar Frist for å melde inn påskeferie 

24. mars Barnehagen stengt 

30. mars Planleggingsdag 

01. april Frist for å melde inn sommerferie 

20. april Dugnad 

29. april Dugnad 

06. mai Kristi Himmelfart – barnehagen stengt 

07. mai Planleggingsdag 

13. mai Aktivitetsdag for barn og personal 

02. juni Sommerfest i regi samarbeidsutvalget kl. 15.30-17.00 
 

 

Annet 
 

Se barnehagens virksomhetsplan for mer detaljer om barnehagen, vårt mandat, mål vi har satt 

og hvordan vi skal jobbe. Dere finner den på barnehagens hjemmeside: www.eventyrberget.no. 

 

Konstruktive tilbakemeldinger settes pris på, så vi høre gjerne fra dere om det skulle være noe. 

 

 

Vi gleder oss til et nytt år hvor vi sammen skal skape nye opplevelser 

og gode minner! 

http://www.eventyrberget.no/

